e B BANSKOBYSTRICKY Nam. SNP &. 23
X (% SAMOSPRAVNY KRAJ 974 01 Banska Bystrica

Predseda Banskobystrického samospravneho kraja
vyhlasuje

podla § 4 ods. 1 zakona €. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a § 5 zakona €. 552/2003 Z. z. o vykone
prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov,

vyberové konanie
na obsadenie miesta riaditela/riaditelky Skoly:

1. Stredna odborna skola, Pol'na 10, 990 01 Vel'ky Krtis

Hladame riaditela/riaditelku Skoly so strategickym a koncep&nym uvazovanim, ktory sa neboji zavadzat
inovacie, dokaze pomenovat a zdolavat aj narocné prekazky, vyborného komunikatora. Pracujeme na
ZlepSeni stredného Skolstva v nasom kraji a hfadame Sikovnych profesionalov, ktori za sebou radi vidia
vysledky a takto motivuju aj svojich zamestnancov.

Pozadované predpoklady na kariérovu poziciu riaditefa 8koly su stanovené v § 9 a § 39 ods. 3 zakona €.
138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon ¢. 138/2019 Z. z.%):

I.  Kvalifikacné predpoklady a podmienky

1. kvalifikacné predpoklady na vykon pracovnej Cinnosti v prislusnej kategorii a podkategorii
pedagogického zamestnanca pozadované pre prislusny druh a typ Skoly (stredna Skola')

2. splnenie kvalifikaénych predpokladov na vykon pracovnej Cinnosti v prisluSnej kategorii
a podkategorii pedagogického zamestnanca a splnenie podmienky zaradenia do kariérového
stupna samostatny pedagogicky zamestnanec 2

3. splnenie podmienky najmenej pat rokov pedagogickej ¢innosti ku diiu uskuto¢nenia vyberového
konania 3

Il. Dalsie predpoklady a poziadavky

bezthonnost 4)

zdravotna sposobilost %

spinenie predpokladu nedovi3enia veku 65 rokov k 1. oktdbru 2024 )
ovladanie $tatneho jazyka 7)

oo~

1§11 ods. 1, § 12 ods. 1, § 39 ods. 3 pism. a) zakona €. 138/2019 Z. z.,
2§ 39 ods. 3 pism. b) zakona &. 138/2019 Z. z.

3§ 3 ods. 5 zakona &. 596/2003 Z. z. a § 6 ods. 1 zakona &. 138/2019 Z. z.
4§ 15 zakona &. 138/2019 Z. z.

5§ 16 ods. 1 zakona ¢. 138/2019 Z. z.

6§ 82 ods. 7 zakona ¢. 138/2019 Z. z.

7 § 17 zakona &. 138/2019 Z. z.

8 § 4 ods. 1 zakona ¢. 596/2003 Z. z.



5. predlozenie navrhu koncepcie rozvoja Skoly 8

sposobilost na pravne ukony v plnom rozsahu

7. znalost legislativy v oblasti Skolstva, samospravy, pracovnopravnych a ekonomickych
vztahov

8. komunikaCné, organizacné a riadiace schopnosti

2

lll. Pozadované doklady

Ziadost o Ucast vo vyberovom konani

profesijny Struktirovany zivotopis

motivacny list

presna adresa pre doru¢ovanie pisomnosti, telefonicky a elektronicky kontakt

doklady o vzdelani (overené kdpie):

e absolvované vzdelanie na vykon pracovnej Cinnosti v prislusnej kategorii a podkategorii
pedagogického zamestnanca pre prislusny druh a typ Skoly (stredna Skola)

e doklady o dalSom vzdelavani

6. potvrdenie lekara o telesnej sposobilosti a duSevnej spdsobilosti na vykon funkcie riaditela
Skoly, nie starsie ako 1 mesiac

7. potvrdenie o pedagogickej Cinnosti

Cestné vyhlasenie o bezuhonnosti

9. Cestné vyhlasenie, ze uchadzac nebol odvolany z karierovej pozicie riaditela skoly, Skolského
zariadenia

10. Cestné vyhlasenie o spdsobilosti na pravne ukony v plnom rozsahu

11. predlozenie navrhu koncepcie rozvoja Skoly (odpori¢ané Clenenie na oblasti: kvalita vy-
chovno-vzdelavacieho procesu, tvorba inkluzivnej kultury Skoly, personalne riadenie, ekono-
mika a prevadzka Skoly. Ciele na prvé dva roky a na pat rokov, odporucany rozsah 5 az 10
stran)

12. suhlas dotknutej osoby so spracovanim osobnych udajov pre Ucely vyberového konania

v zmysle zakona €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a 0 zmene a doplneni niekto-

rych zékonov v zneni neskorSich predpisov

SANE il

©

IV. Platové podmienky a prilezitosti

Platové nalezitosti su uplatfiované podfa zakona €. 553/2003 Z. z. o odmefovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorSich predpisov a zakona €. 138/2019 Z. z.

Priplatok za riadenie bude odzrkadlovat naro¢nost riadenia Skoly a pohybliva zlozka funkéného platu
preukazané kompetencie, kvalitu prace a osobné nasadenie pri riadeni a rozvoji Skoly v oblasti
vychovno-vzdelavacieho procesu, tvorbe inkluzivnej kultiry Skoly, riadenia [udskych zdrojov a
prezentacii Skoly.

V. Datum a miesto podania ziadosti o Gi¢ast’ na vyberovom konani

Ziadost a pozadované doklady je potrebné zaslat najneskor do 27. jiila 2024 (rozhodujiica je pediatka
postového Uradu) v zalepenej obalke s oznatenim ,VYBEROVE KONANIE - riaditel/riaditelka“ a uviest
nazov Skoly, na ktor0 sa prihlasujete do vyberového konania, na adresu: Banskobystricky
samospravny kraj, oddelenie riadenia ludskych zdrojov, Namestie SNP 23, 974 01 Banska
Bystrica.



VI. Moznost ucasti na online webinari k vyberovému konaniu

Pre €o najvacSiu podporu uchadzacom/uchadzackam organizujeme sériu (anonymnych) online
webinarov, kde budeme zdielat odporG¢anu dobru prax pri vytvarani potrebnych dokumentov
a priprave na ustnu ¢ast vyberového konania. V pripade, Zze mate zaujem sa online stretnuti zu¢astnit,
prosim vypliite nasledovny registracny formulér: https://forms.office.com/e/D3KK6tMgpB

Stretnutia budd v roéznych terminoch aby vyhovovali o najvacSiemu poctu fudi. Konkrétne terminy
a linky na prihlasenie budu automaticky zaslané vSetkym prihlasenym.

Banska Bystrica 26. juna 2024

Mgr. Ondrej Lunter, v. r.

predseda
Banskobystrického samospravneho kraja


https://forms.office.com/e/D3KK6tMqpB

